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1. OBJETIVOS MISIONALES

En cumplimiento de la norma y de acuerdo con las funciones que ésta le 
ordena, el Consejo, según el Plan de acción 2017, su labor se encaminó a:

Inscripciones y registros profesionales: por lo estipulado en el articulo
sexto de la Ley 53 de 1977: “Para ejercer la profesión de trabajo social,
se requiere estar inscrito ante el Consejo Nacional de Trabajo Social, 
quien expedirá el documento que así lo certifique.”

Ética: según el literal a del artículo octavo de la misma Ley: “Conocer  
de las denuncias que se presenten por falta contra la ética profesional
y sancionarlas.”

La profesión y su ejercicio: por ser el Consejo un organismo creado por
el Estado, debe acudir a los llamados que éste le haga, pero además 
se está atento a colaborar con asuntos concernientes a la profesión. 



Boletín 4

1. 1 INSCRIPCIONES Y REGISTROS PROFESIONALES

4

RENOVACIÓN DEL REGISTRO PROFESIONAL

Atendiendo a la inconformidad de muchos trabajadores sociales por el pago
que tenían que efectuar por la renovación periódica del registro profesional, 
en la reunión del Consejo, el 13 de julio de 2017, se abordó este tema y por 
mayoría se aprobó el Acuerdo No. 016, por el cual se eliminó esta modalidad.

El Acuerdo ordena retirar la fecha de vigencia en los 33.734 registros
profesionales expedidos por el Consejo hasta esa fecha, para lo cual se

inició el proceso de sustitución de los mismos, paulatinamente, según 
el vencimiento.

La elaboración de estos registros implica un costo que será asumido por 
el Consejo.

El trabajador social sólo deberá cumplir con los requisitos: diligenciar la 
solicitud, entregar el registro que se va a sustituir y pagar la mensajería 
que se pueda causar.
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Aprovechando el proceso de sustitución del registro profesional, se 
implementaron detalles de presentación, entre ellos no aparición de la 
fecha de vigencia y el reemplazo del código de barras por el QR.
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Cuadro 1. Inscripciones y registros en 2017
(enero – diciembre)

Enero

Julio

Abril

Octubre

Febrero

Agosto

Mayo

Noviembre

Marzo

Septiembre

Junio

Diciembre

R E G I S T R O S

INSCRIPCIONES
Duplicados Renovaciones

Sustituciones
del original de renovación Primera Segunda Tercera Total

Totales:

220

212

228

202

260

265

369

311

287

227

215

152

2.948

3

5

3

2

7

1

1 0 489

1 0 312

0 0 294

0 0 249

0 1 268

0 00 0 37076

69 9

56 8

24 3

49 100 0 377

0 00 0 36397

102 14

356 53 1 479 3884

0 1

56 8

0 0 334117

0 00 0 20143

0 0

0 0 27658

0 00 0 35183

2

5

7

6

3

1

45 2

Además se emitieron 3.884 certificados de trámite: documento temporal para vinculación laboral
(sin costo y válidos por 30 días hábiles).
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Gráfica 1.  Inscripciones en 2016 y 2017

En el total de inscripciones del año 2017 se dio una disminución 
del 3,72% con respecto a las de 2016.
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Universidades Inscritos
Nacional de Colombia
De Antioquia
Del Valle (Cali)
Del Valle (Regionales)

De Caldas
Industrial de Santander (UIS)
De Cartagena
Tecnológica del Chocó

Externado de Colombia
Pontificia Bolivariana
Mariana
La Salle
Colegio Mayor de Cundinamarca 

Fundación Universitaria Monserrate
Simón Bolívar (Barranquilla)
Simón Bolívar (Cúcuta)

Del Sinú
Metropolitana
De La Guajira
Corporación Universitaria del Caribe (CECAR)
Minuto de Dios (Bogotá)
Minuto de Dios (Soacha)
Minuto de Dios (Zipaquirá)
Minuto de Dios (Bello)
Minuto de Dios (Girardot)
Corporación Universitaria Republicana
Corporación Universitaria Juan de Castellanos

Del Quindío
Fundación Universitaria de Popayán

Fundación Universitaria Claretiana 
Libre (Pereira)

Francisco de Paula Santander
Fundación Universitaria San Alfonso
Institución de Educación Superior ITFIP
Corporación Universitaria Rafael Nuñez

Instituto Universitario de La Paz
Corporación Universitaria del Meta
Extranjeras

Total

60

100

16

77

111

44

36

68

103

10

61

81

80

64

123

60

14

4

142

124

115

144

95

77

41

23

121

50

48

15

75

150

223

65

188

70

68

2
2.948

Cuadro 2.
Inscritos por universidades en 2017

Con las 2.948 inscripciones hechas

en 2017, el 22 de diciembre se llegó a 

tener un total de 35.039 trabajadores

sociales inscritos ante el

Consejo Nacional de Trabajo Social.



10

Boletín 4

1. 1 INSCRIPCIONES Y REGISTROS PROFESIONALES

Gráfica 3. Inscritos por universidades en 2017
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Gráfica 4. Inscritos en 2017, según año de grado.
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Cuadro 3. Graduados en 2017

(*) Universidades con información incompleta.

Datos que corresponden a la 
información suministrada por las 

universidades al Consejo. La
mayoría reporta los datos 

completos, pero algunas no lo
hacen, por tanto, el número real
de graduados en 2017 es mayor 

al total que aparece en el cuadro.

8

Nacional de Colombia

De Antioquia

Del Valle (Cali)

Del Valle (Regionales)

De Caldas

Industrial de Santander (UIS)

De Cartagena

Tecnológica del Chocó

Externado de Colombia

Pontificia Bolivariana

Mariana

La Salle

Colegio Mayor de Cundinamarca 

Fundación Universitaria Monserrate

Simón Bolívar (Barranquilla)

Simón Bolívar (Cúcuta)

Del Sinú

Metropolitana

De La Guajira

Corporación Universitaria del Caribe (CECAR)

Minuto de Dios (Bogotá)

Minuto de Dios (Soacha)

Minuto de Dios (Zipaquirá)

Minuto de Dios (Bello)

Minuto de Dios (Girardot)

Corporación Universitaria Republicana

Corporación Universitaria Juan de Castellanos

Del Quindío

Fundación Universitaria de Popayán

Fundación Universitaria Claretiana 

Libre (Pereira)

Francisco de Paula Santander

Fundación Universitaria San Alfonso

Institución de Educación Superior ITFIP

Corporación Universitaria Rafael Nuñez

Instituto Universitario de La Paz

Corporación Universitaria del Meta

Institución Universitaria Antonio José Camacho

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

Universidades Hombres Mujers Total Desde
9

13

9

6

11

2

1

1

2

9

15

2

11

5

5

7

10

6

10

4

3

5

4

0

2

0

1

230

90

186

150

100

51

6

128

46

143

126

26

129

63

61

72

42

126

74

49

55

10

66

73

35

8

20

2.865

84

56

55

41

177

79

87

61

167

9

39

75

103

195

156

111

53

7

129

48

152

141

28

140

68

66

79

52

132

84

53

58

15

70

73

37

8

21

3.095

99

65

63

44

187

83

98

69

173

9

46

80

11-sep-17

28-sep-17

2-dic-17

13-dic-17

20-dic-17

21-dic-17

7-dic-17

7-dic-17

1-dic-17

15-dic-17

15-dic-17

6-dic-17

28-jul-17

10-nov-17

13-dic-17

13-dic-17

1-dic-17

29-dic-17

12-dic-17

20-oct-17

20-oct-17

20-oct-17

20-oct-17

17-oct-17

4-ago-17

25-ago-17

21-nov-17

29-nov-17

1-nov-17

14-oct-17

21-oct-17

13-oct-17

19-oct-17

7-dic-17

16-dic-173

10

4

11

8

6

0

7

5

15

Totales:
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Cuadro 4.
Graduados desde 1937 hasta 2017

Universidades Hombres Mujers Total Desde Hasta Años
Nacional de Colombia

De Antioquia

Del Valle (Cali)

Del Valle (Regionales)

De Caldas

Industrial de Santander (UIS)

De Cartagena

Tecnológica del Chocó

Externado de Colombia

Pontificia Bolivariana

Mariana

La Salle

Colegio Mayor de Cundinamarca 

Fundación Universitaria Monserrate

Simón Bolívar (Barranquilla)

Simón Bolívar (Cúcuta)

Del Sinú

Metropolitana

De La Guajira

Corporación Universitaria del Caribe (CECAR)

Minuto de Dios (Bogotá)

Minuto de Dios (Soacha)

Minuto de Dios (Zipaquirá)

Minuto de Dios (Bello)

Minuto de Dios (Girardot)

Corporación Universitaria Republicana

Corporación Universitaria Juan de Castellanos

Del Quindío

Fundación Universitaria de Popayán

Fundación Universitaria Claretiana 

Libre (Pereira)

Francisco de Paula Santander

Fundación Universitaria San Alfonso

Institución de Educación Superior ITFIP

Corporación Universitaria Rafael Nuñez

Instituto Universitario de La Paz

Corporación Universitaria del Meta

240

84

7

25

78

17

1

106

50

15

83

30

45

21

99

34

5

0

248

58

174

78

76

21

10

2

68

18

72

18

39

71

90

94

131

23

5

1
3
0
0

Totales:

2.031

2.364

573

892

828

106

126

1.598

595

776

756

328

2.419

687

4.115

398

20

10

2.048

4.867

1.887

2.341

2.092

312

106

41

811

815

1.988

150

352

1.810

1.716

437

2.404

338

160

20
75
40
95

44

49

39

27

10

2

2

49

11

44

5

4

48

16

67

11

2

1

34

39

49

15

29

9

2

1

11

30

70

3

4

41

11

10

30

8

1

5

2.271

2.448

580

917

906

123

127

1.704

645

791

839

358

2.464

708

4.214

432

25

10

2.296

4.925

2.061

2.419

2.168

333

116

43

879

833

2.060

168

391

1.881

1.806

531

2.535

361

165

21
78
40
95

2.240 45.76743.527

1967

1968

1978

1990

2007

2015

2015

1968

2006

1973

2012

2013

1969

2001

1950

2006

2015

2016

1983

1978

1967

2002

1978

2008

2015

2016

2006

1987

1947

2014

2013

1976

2006

2007

1987

2009

2016

2012
1)
2)
3)

Colegio Mayor Femenino de Cultura de Bolivar

Institución Universitaria Antonio José Camacho

Pontificia Universitaria Javeriana

Colegio Mayor de Nuestra Señora del Rosario

2

0

1

7

Datos suministrados periódicamente por las 
universidades. (*) Universidades con información 
incompleta.

1) Trabajadores sociales inscritos. 
El programa se clausuró en 1972. Se está a 
la espera de la información que se pidió.

3) Creó el primer programa de Trabajo Social 
en Colombia en 1936, dejando de funcionar 
en 1956. Graduó en total 95 trabajadoras 
sociales, en ese tiempo: “Visitadoras sociales”.

2) Se obtuvo el listado de una promoción anual,
con 20 trabajadoras sociales; sólo una de ellas
está inscrita. Se va a insistir en solicitar la 
información completa.
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Gráfica 5.  Total de graduados por universidad, desde 1937 hasta 2017
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Cuadro 5.
Cartas personalizadas enviadas en 
2017 a estudiantes próximos a
graduarse

El Consejo periódicamente se dirige a 
los programas de Trabajo Social para 
solicitarles información acerca de los

estudiantes de último semestre y 
próximos a graduarse, con el fin de 

invitarlos a inscribirse ante el Consejo 
Nacional de Trabajo Social, en

cumplimiento de la norma.
De los 38 programas, 25 no 

suministraron la información solicitada 
y sólo 13 lo hicieron.

Nacional de Colombia

De Antioquia

Del Valle (Cali)

Del Valle (Regionales)

De Caldas

Industrial de Santander (UIS)

De Cartagena

Tecnológica del Chocó

Externado de Colombia

Pontificia Bolivariana

Mariana

La Salle

Colegio Mayor de Cundinamarca 

Fundación Universitaria Monserrate

Simón Bolívar (Barranquilla)

Simón Bolívar (Cúcuta)

Del Sinú

Metropolitana

De La Guajira

Corporación Universitaria del Caribe (CECAR)

Minuto de Dios (Bogotá)

Minuto de Dios (Soacha)

Minuto de Dios (Zipaquirá)

Minuto de Dios (Bello)

Minuto de Dios (Girardot)

Corporación Universitaria Republicana

Corporación Universitaria Juan de Castellanos

Del Quindío

Fundación Universitaria de Popayán

Fundación Universitaria Claretiana 

Libre (Pereira)

Francisco de Paula Santander

Fundación Universitaria San Alfonso

Institución de Educación Superior ITFIP

Corporación Universitaria Rafael Nuñez

Instituto Universitario de La Paz

Corporación Universitaria del Meta

Institución Universitaria Antonio José Camacho

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

Universidades Hombres
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125

145
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139

91

58

26

1.356

186

32

78

68

Totales:
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1. 1 INSCRIPCIONES Y REGISTROS PROFESIONALES

Cuadro 6. Certificados de aprobación, vigencia y disciplinarios en 2017

Enero 369

220

212

227

202

260

228

311

287

215

152

265

Total Total
Solicitado por: Solicitado por:

Empleador EmpleadorT.S T.S

Mes
APROBACIÓN

(1)

Aprobación

VIGENCIA (2)

Vigencia 

DISCIPLINARIO (3)

Disciplinario 

Total certificados: 

Julio

Abril

Octubre

Febrero

Agosto

Mayo

Noviembre

Marzo

Septiembre

Junio

Diciembre

Totales:

(1) Del registro profesional, con el número de la resolución.

(2) Precisa el tiempo, con el número de la resolución o resoluciones.

(3) Determina si el trabajador social presenta faltas contra la ética.

99

119

138

63

59

57

40

79

198

82

62

92

1.088

1.088

2.948

2.948

68

31

34

29

35

14

28

60

114

59

49

83

604

31

88

104

34

24

43

12

19

84

23

13

9

484

179

83

63

44

37

44

26

107

174

90

118

209

1.174

1.174

5.210

3

0

2

4

4

11

1

7

12

8

6

6

64

176

83

61

40

33

33

25

100

162

82

112

203

1.110
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1. 1 INSCRIPCIONES Y REGISTROS PROFESIONALES

Las labores del Consejo se finalizaron el año pasado 

el 22 de diciembre y se reanudaron el 18 de enero de 

2018, sin embargo, teniendo en cuenta las solicitudes 

de muchos trabajadores sociales para que  les 

expidieran certificados exigidos por empleadores, 

para efectos de contratación, el Consejo se vio en la

necesidad de atender, el día 29 de diciembre 

de 2017 y el 9 de enero de 2018, interrumpiendo el 

periodo de receso.

Certificados
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1. 2 ÉTICA

CÓDIGO DE ÉTICA DE LOS TRABAJADORES SOCIALES EN COLOMBIA

En la continuación de dar a conocer el Código, se planearon tres eventos en 2017, pero 
por inconvenientes en la Universidad Tecnológica del Chocó, un paro de docentes en la 
fecha prevista (9 de noviembre), no se pudo llevar a cabo en Quibdó.

Intervinieron en las presentaciones las trabajadoras sociales Olga del Pilar Vásquez 
Cruz y Claudia Consuelo González Ramírez, tratando el tema de la construcción de la 
paz y su relación con el Código de ética.

Cuadro 7. Eventos

Como en eventos anteriores, en los dos primeros, a los asistentes se le entregó un 
ejemplar del Código y al final del evento se les brindó una cena.

Además, se recibió una solicitud de la Secretaría de Integración Social del Distrito, 
por intermedio de la T.S. Zaida María Dangond Hinojoza, coordinadora del Programa 
para el adulto mayor, y el Consejo colaboró para el evento en el que participaron los 
trabajadores sociales de ese programa.

Región

Occidental

Caribe

Centro-Oriente

Sitio ConfirmaronConvocadosCiudad Fecha Asistieron

Popayán

San Andrés

Bogotá

Fundación Universitaria de Popayán

Centro cultural del Banco de la República

Secretaría de Integración Social del Distrito

8 de junio

22 de junio

22 de octubre

506

303

35

76

33

35

59

33

35

1

2

3
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Uno de los integrantes del Consejo, el delegado del Ministro de Salud y Protección

Social, cuando se estaba analizando el reglamento interno para el Comité de ética,

planteó que en ese documento no se contemplaba el tema de la prescripción, lo cual

conllevó a revisar el Código, para incluir este aspecto.

En 2017 se entregaron 4.315 códigos:

A cada uno de los trabajadores sociales que 
tramitaron su registro: 3.884

En los 3 eventos: 127

Por solicitud de varias universidades, se
entregaron 235 códigos:

- Minuto de Dios (Zipaquirá): 135
- Industrial de Santander : 100

- Biblioteca Nacional de Colombia: 2
- Congreso Nacional:  1
- Universidad Nacional: 1

Ejemplares para:

A 65 personas que lo solicitaban en la
sede del Consejo.
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CASOS CONTRA LA ÉTICA

En 2017 se presentaron cinco casos relacionados con la ética, cuatro por alteraciones
de la documentación entregada a los empleadores, quienes solicitaron la verificación 
de la misma; y se tuvo un caso relacionado con una queja contra una trabajadora social 
del ICBF. 

En tres casos se involucra a trabajadores sociales, y las otros dos a personas que 
pretendían hacerse pasar por trabajadores sociales.

Toda alteración de documentos se denuncia ante la Fiscalía, y si es un trabajador 
social, el caso también es llevado al Comité de ética.

Cuadro 8. Casos en 2017

Casos con trabajadores sociales

No.

1

2

3

Causa

Intervención profesional

Alteración del registro profesional

Alteración del registro profesional

U. Col. Mayor de Cundinamarca Padre de una menor de edad 

Graduado en Solicitud de:

Un empleador

Un empleador

U. Metropolitana (Barranquilla)

U. Metropolitana (Barranquilla)

No trabajadores sociales

No.

1

2

Causa

Diploma y registro profesional alterado

Diploma y acta de grado alterado

Documentos Solicitud de:

Tres entidades

Un empleador

U. Industrial de Santander

U. del Tolima

20
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COMITÉ DE ÉTICA

Las tres fueron elegidas para un periodo de tres años: 2017-2020

La primera labor que adelantaron fue la redacción de un borrador para el texto del
Reglamento interno del Comité de ética. que sirvió de referencia para el proyecto del
Acuerdo 019, elaborado por la presidencia y la dirección ejecutiva, con la asesoría 
jurídica de la abogada del Consejo. Se presentó la propuesta en una reunión del 
organismo, el 13 de julio, pero por no haberse tratado el tema de la prescripción, se 
recomendó incluirlo. Tarea que se hará en 2018, con las asesorías jurídicas del Consejo 
y del Ministerio de Salud y Protección Social.

La T.S. Julia Simarra Torres, integrante del Comité de ética, renunció el 8 de septiembre,
aduciendo asuntos personales, por lo que el Consejo eligió, en su reemplazo, a la T.S. Luz
Myriam Ramírez Valencia, teniendo en cuenta su trayectoria docente e investigativa en
temas de ética y por haber ocupado el segundo lugar en la convocatoria de la que fue
partícipe, junto a la renunciante y otros 52 trabajadores sociales.

El 15 de febrero de 2017 se posesionó un nuevo Comité de ética , conformado por las
trabajadoras sociales:

- Julia Simarra Torres (Consejo Nacional de Trabajo Social)
- Ana Clara Zapata González (Conets)
- Alexi Beatriz Pérez Sierra (Fects)
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1.3 LA PROFESIÓN Y SU EJERCICIO

SALUD
Para tratar el tema del Marco Nacional de Cualificaciones, del sector salud, y el Marco de 
Educación Terciaria Universitario, se tuvieron dos reuniones en el Ministerio de Educación 
Nacional (el 3 de febrero y 11 de agostos) asistiendo en representación del Consejo la T.S. 
Nohora Rodríguez Salazar, y una reunión en la Academia Nacional de Medicina, el 23 de 
mayo, con la asistencia de la T.S: Ana Francisca Fuentes Macías.

Se llevó a cabo un evento en la Casa de España, el 1 de diciembre, para el seminario: “El Trabajo 
Social y el campo de la salud”, al que se convocaron 678 trabajadores sociales pertenecientes al 
campo de la salud, de Bogotá y Cundinamarca, de los cuales confirmaron 105 y asistieron 75. El 
propósito del seminario fue el de conocer y reflexionar acerca del quehacer profesional en este 
campo. Al final, se tuvieron unas propuesta y conclusiones que se plasmarán en unas memorias.

SALUD MENTAL
Se continuó interviniendo en el Consejo Nacional de Salud Mental (Ley 1616 de 2013) como 
integrante del mismo, en el que la T.S. Quihicha Hisca Iraca Vargas Salamanca sigue siendo la 
delegada del Consejo, asistiendo a las tres sesiones ordinarias (28 de abril, 2 y 23 de octubre), 
en las que siguieron trabajando en la reglamentación respectiva. Ante la solicitud de nombrar una 
suplente, se eligió a la T.S. Nohora Rodríguez Salazar.

Para el Comité de Salud Mental de Cundinamarca, se delegó a la T.S. Ana Francisca Fuentes 
Macías, y asistió a las tres reuniones convocadas por la Secretaría de Salud departamental, el 
7 de abril, 28 de agosto y 13 de diciembre, con los siguientes temas, en su orden:

-        La depresión como uno de los mayores problemas de la población.
-        Presentación y análisis de la justificación y elaboración de la política pública de salud 
mental y sustancias psicoactivas.
-       Análisis del proceso de formulación de la política pública de salud mental y sustancias 
psicoactivas del departamento de Cundinamarca.



Boletín 4

1.3 LA PROFESIÓN Y SU EJERCICIO

23

PROGRAMAS TÉCNICOS Y TECNOLÓGICOS

Con relación al tema que preocupa a la profesión: los programas técnicos y tecnológicos que
utilizan el nombre de la profesión, el Consejo mantuvo contactos con el Ministerio de Educación
Nacional: le envió una carta el 18 de marzo de 2017 y se tuvieron dos reuniones con funcionarios
encargados de la Oficina de aseguramiento de la calidad de la educación superior, el 3 de mayo, y
de la Oficina de los programas de educación para el trabajo, el desarrollo humano y la calidad de
la educación en profesionales de la salud, el 6 de junio. Nos aseguraron que en el momento no
había programas que usaran el nombre de Trabajo Social y que estarían atentos a la aprobación
de los programas por parte de las secretarías de salud del país, para evitar el uso inadecuado del
nombre de nuestra profesión.

CLASIFICACIÓN DEL TRABAJO SOCIAL 

Se asistió a las dos mesas de trabajo convocadas por el DANE, el 16 de noviembre y 13 de
diciembre, para tratar el tema de la ubicación del Trabajo Social, cuando se implemente la norma
CINE. Se tuvo como resultado la reubicación, pasando del campo de salud y bienestar al campo
amplio 03 (ciencias sociales, periodismo e información), campo específico 031 (ciencias sociales
y del comportamiento) y campo detallado 0315 (Trabajo Social). En la página web se informó
acerca de estas reuniones y el editorial del boletín 3 estuvo dedicado a las conclusiones. También
se elaboró un comunicado con el Conets, y se envió a 40 universidades.

En estas mesas se aportó para:

- La construcción de la definición del Trabajo Social, que adoptó el DANE.

- El contenido principal y lo excluido de los programas y certificaciones de Trabajo Social.
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Además, para contribuir a fortalecer al quehacer profesional en el campo de la salud, el Consejo 
adelantó un evento en la ciudad de Popayán, en el que se socializó el documento: “Perfiles y 

competencias del Trabajo Social en el Sistema de Salud Colombiano”, siendo conferencistas las
trabajadoras sociales Claudia Consuelo Gonzáles Ramírez y Nohora Rodríguez Salazar.

DÍA DEL TRABAJADOR SOCIAL

Se felicitó a los trabajadores sociales del país por medio de un aviso en el diario El Tiempo,
de (circulación nacional), el domingo 22 de octubre.

Para la celebración de este día, se enviaron
7.589 correos electrónicos para invitar a los
trabajadores sociales inscritos ante el
Consejo (región Centro-Oriente) a inscribirse 
para asistir un evento profesional, social y 
cultural, con cupo limitado y sin costo.
Confirmaron 627 y asistieron 392 trabajadores
sociales.

El evento se realizó en el Salón Goya de la 

Casa de España, el jueves 2 de noviembre.

Intervino como conferencista la T.S. Uva Falla
Ramírez, con el tema “Investigación e
intervención: íconos del Trabajo Social”. Se 
ofreció a los asistentes un ágape y a 
continuación se presentó el músico y
compositor Aberlain Varón Gómez, con su
espectáculo “Saxo’s show”.
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PRÁCTICA ACADÉMICA

Se continuó brindando asesoría a los grupos de estudiantes de cuarto semestre del

programa de Trabajo Social de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca,

dentro del convenio que se tiene, ofreciéndoles un sitio en la sede y facilidades en

cuanto a computadores, Internet, comunicaciones, libros, papelería y documentos.

En 2017 cada uno de los dos grupos de estudiantes entrego un documento con el 
resultado su ejercicio investigativo, que es orientado por una docente.

Cuadro 9. Ejercicios investigativos en 2017

Mes

Mayo

Noviembre

Investigación Estudiantes Docente

Luz Sney Cardozo Espitia

Luz Sney Cardozo Espitia

Carol Jineth Álvarez González y otras.

Mateus Ávila Liliana Marcela Y otras.

Estudio de la intervención del trabajador social
en el marco de las políticas públicas nacionales
(Periodo 2014-2018) 

Estudio desde los aportes epistemológicos y
metodológicos del Trabajo Social en la educación
para la paz en territorios de Colombia, de 2010-2016) 
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CONTACTOS CON EL CONETS Y LA FECTS

Se asistió a la asamblea del Conets, el 30 y 31 de marzo, en la Universidad del Sinú.

Con la Fects:

- Dos inducciones, en la sede del Consejo, para explicar a su junta directiva la 
normatividad que lo rige (5 de mayo y 3 de noviembre) .
- Apoyo al conversatorio de la Fects: “Procesos históricos, organizativos en Colombia: 
obstáculos y retos actuales” (5 agosto, U. Externado de Colombia).

Con el Conets y la Fects, dos reuniones, el 12 de junio y el 18 de diciembre, para
exponerles el Plan de acción 2017 y el Reglamento interno del Consejo.

CONDICIONES LABORALES

En una reunión del Consejo se planteó la necesidad de adelantar una investigación
acerca de las condiciones laborales de los trabajadores sociales en Colombia. Con tal
fin se decidió incluir este ejercicio en el Plan de Acción, elaborado a finales de 2017,
con el propósito de llevarlo a cabo en 2018.

Se dispuso en el presupuesto una partida para la contratación del estudio. Le
solicitamos a Colciencias que nos suministrara un listado de trabajadores sociales
dedicados a la investigación, y también se indagó acerca de universidades con
experiencia en estudios de condiciones laborales y, al respecto, siete lo hacen. Con
esta información, el Consejo procederá a escoger quién realizará la investigación.
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Para entregar insumos a la persona o grupo que se escoja, se comenzó por solicitar a todos
los programas de Trabajo Social información del seguimiento a sus graduados, obteniendo 
respuestas de siete programas, en las que se observó que tenía datos parciales que aportan 
muy poco, con excepción de la Universidad Industrial de Santander.

Y otra acción fue la revisión del centro de documentación del Consejo, en el que se encontraron 
cuatro documentos relacionados con el tema:

- Construcción e implementación del observatorio sobre el perfil laboral de los trabajadores 
  sociales en Colombia inscritos en el Consejo Nacional de Trabajo Social en el periodo 
  2004-2007. Geceth Maryori Buitrago Gamboa y otras. Como trabajo de grado (Trabajo 
 Social), Fundación Universitaria Monserrate (2010) .                                          

- Estudio 2014. Condiciones laborales. Trabajo Social / Servicio Social. Región de América 
Latina y el Caribe. Investigación del Colacats y la FITS. (Santiago de Chile, 2014)

- Condiciones de trabajo de los trabajadores sociales: hacia un proyecto profesional 
crítico. De Fiorella Cademartori, Julia Campos y Tamara Seiffer. (Buenos Aires, 2007)

- Y la investigación que contrató el Consejo en 2004: Retribución económica de los 
  profesionales de Trabajo Social en la ciudad de Bogotá. Daniel Enrique Carranza 
  Torres, Rafael Antonio Fonseca y Mauricio Merchán Herrera.
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EVENTOS INTERNACIONALES

XXII Seminario Latinoamericano de Escuelas de Trabajo Social

- Como en 2018 se va a celebrar en Colombia, del 24 al 28 de septiembre en Bogotá, en el 
  que se abordará el tema: “Proyecciones profesionales, académicas y de investigación para
   el Trabajo Social en América Latina y el Caribe ante el desafió de la crisis mundial”, el Consejo, 
   para brindarle su apoyo, decidió hacer parte de la comisión de comunicaciones, a la que asistió 
 en dos ocasiones (29 de agosto y 7 de noviembre), y participó en las cinco reuniones 
  convocadas por la organización del seminario.

- Además brindó toda la asesoría jurídica para la elaboración del convenio entre el Conets
  y la Anaets-PR, con el fin de poder llevar a cabo este seminario.

- Gestionó la apertura de la cuenta bancaria del XXII Seminario, el 29 de septiembre.

Además se hizo presencia en:

- El V Seminario Regional Andino de Trabajo Social, que trató el tema: “¿Qué pasó en las 
  políticas sociales de Latinoamérica en lo que va del siglo XXI? Análisis y perspectivas
  desde el Trabajo Social”, convocado por la Alaeits (La Paz, Bolivia, 22 al 24 de febrero).
  Allí asistió y participó la expresidenta del Consejo, T.S. Claudia Consuelo González
  Ramírez, con la ponencia “Política educativa y reivindicación del Trabajo Social”.

- Y el IV Congreso Latinoamericano de Trabajo Social Critico: “La investigación y las luchas 
  en América Latina. Desafíos para la praxis profesional”, convocado por la Corporación 
  Universitaria Minuto de Dios (Bogotá, 25 y 26 de octubre)
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2. OBJETIVOS ORGANIZACIONALES

2.1 COMUNICACIONES

A finales del año se inició la 
publicación de un boletín en
la página web.

Se sigue en la página web del Consejo actualizando los contenidos y dando a conocer 
eventos, noticias y convocatorias relacionadas con la profesión.

Se entregaron más de 6.000 ejemplares de la Ley 53 de 1977 y el Decreto 2833 de 1981, 
en papel ecológico.

En 2017 se enviaron más de 20,000 correos electrónicos.

La aplicación Whatsapp se utiliza rutinariamente para las comunicaciones con los 
trabajadores sociales.

En 2017 la página web en español tuvo 47.213 visitas y 1,856 a la versión en inglés, para 
un total de 49,069 visitas y un promedio de 4.089 al mes.
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Gráfica 6. Visitas en 2017 a la página web en español
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Gráfica 7. Visitas en 2017 a la página web en inglés
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2.2 PROCESOS ADMINISTRATIVOS

En el arduo proceso para el cambio de la base de datos de Access a MYSQL, ya se hizo 
la migración de la información de los trabajadores sociales inscritos ante el Consejo 
durante 31 años y se procedió a la revisión detallada de la información obtenida durante 
este lapso; se encontraron algunas inconsistencias debidas fundamentalmente a errores 
de digitación de datos, entre 1986 y 1998.

Además de la revisión que hace la firma EssentialTec SAS, el Consejo, con el propósito 
de contar definitivamente con una base real y consistente, a finales de 2017 decidió 
asignarle a uno de sus funcionarios la tarea de revisar más de 700 tomos que contienen 
la documentación de cada uno de los 35.039 inscritos (hasta el 22 de diciembre), y se 
calcula que terminará su labor en marzo de 2018.

Una vez cruzadas las informaciones y corregidas las inconsistencias, la firma EssentialTec 
SAS podrá poner en funcionamiento el aplicativo para las inscripciones por Internet.

Con la asesoría de la firma Sajao S.A.S. presentamos los informes trimestrales de
rendición de cuentas (Sistema de Rendición de Cuentas e Informes, SIRECI) ante la 
Contraloría General de la Nación.

INSCRIPCIONES Y REGISTROS PROFESIONALES
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Se inició el período de transición para la aplicación de las Normas Internacionales de la
Información Financiera (NIIF), en el año 2018; y se adquirió el programa World Office
software, para responder a estas normas en lo contable y financiero.

Con el fin de actualizar el “Reglamento interno de funcionamiento del Consejo”, se elaboró 
un documento que se envió a los integrantes del Consejo, en el mes de noviembre, para 
ser considerado en la reunión de ese mes (el 30), pero no se alcanzó a tratar en su totalidad.

Se tuvieron tres reuniones de los integrantes del Consejo:

-30 de noviembre: se consideró el presupuesto para 2018, los acuerdos 018 
 (modificación de cuatro artículos del Código de ética), 019 (Reglamento interno del
 Comité de ética) y el 021 (Reglamento interno del Consejo).

-13 de julio: se estudió el presupuesto para 2017, el plan de acción, se eligió una nueva
 presidenta, se eliminó la renovación de los registros profesionales y se determinó que 
 la firma BAUS fuera la encargada de los estudios y el diseño de la nueva sede.

-El 15 de febrero: en la que se posesionaron las tres integrantes del Comité de ética
 2017-2020, y se evaluaron las tres propuestas para la construcción de la nueva sede.
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2.3 TALENTO HUMANO

Como en años anteriores, el Consejo sigue contando con un equipo de trabajo 
conformado por 6 personas calificadas, según su cargo.

La firma Sajao S.A.S. por más de 10 años ha prestado al Consejo sus servicios 
contables y ha atendido las consultas cuando hemos necesitado de asesoría 
financiera.

En lo jurídico, se cuenta con la asistencia de una abogada, que nos ha
colaborado por más de 8 años, y el año pasado especialmente en lo que tuvo
que ver con la normatividad y redacción de los acuerdos para el Reglamento
interno del Comité de ética, la actualización del Reglamento interno del Consejo 
y la modificación de cuatro artículos del Código de ética.

El diseñador gráfico y publicista hizo sugerencias para hacer más amigable la
página web, y una propuesta para modernizarla, que se acogió a fínales de
octubre.

Se contrató, por servicios, el acompañamiento de una ingeniera de sistemas
para determinar los perfiles, funciones y procedimientos para los cargos de
los empleados del Consejo.

El servicio de monitoreo para la seguridad de la sede del Consejo, lo presta la
empresa Sugón Seguridad Ltda. Lo viene haciendo desde hace 18 años.
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2.4 LA SEDE DEL CONSEJO

Para la nueva sede, al ser escogida una de las tres propuestas que se tuvieron, el
Consejo, para supervisar la etapa de estudios y diseño, contrató como interventor 
a la firma Gestión ARC S.A.S., el 12 de septiembre.

Y el 28 de septiembre se firmó el contrato con empresa BAUS constructores, la escogida
para los estudios, diseño y aprobación ante la Curaduría. Ese mismo día se hizo el pagó
del anticipó.

La primera acción que se llevó a cabo fue el estudio de suelos, que se inició el 20 de
noviembre y se terminó el día 26.

Por asuntos contables y para
cumplir los requerimientos de
las normas NIIF, se necesitó la 
obtención de los avalúos de
los dos inmuebles que posee 
el Consejo, para lo cual se 
contrató a la firma de avalúos 
Camilo Bermúdez Gonzáles &
Cia. Ltda, inscrita ante la
Lonja de propiedad raíz de 
Bogotá, y el 28 de diciembre
nos entregó los dos avalúos.
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Calle 78  No. 12A-15

Localidad de Chapinero

Bogotá, D. C.

PBX: 530 96 90

 Correo:  correogeneral@consejonacionaldetrabajosocial.org.co

 Página web: www.consejonacionaldetrabajosocial.org.co

 Atención en la sede: de lunes a viernes, de 9:00 a.m. - 12:30 p.m.

Nueva sede del Consejo
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